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Ý NGHĨA XÃ HỘI CỦA HOẠT ĐỘNG CÂU LẠC Bộ  
CỦÃ PHỤ Nữ HÀN QUÓC

Nguyễn Thị Thu Hà*

Tóm tắt
Hàn Ouổc là một quốc gia coi 

trọng tính tập thể, do đỏ hầu hết môi 
người đểu sinh hoạt trong một tô chức, 
một hoặc nhiều nhóm, hội khác nhau. 
Nghiên cứu này lựa chọn đổi tượng 
nghiên cứu lù các câu lạc bộ (nhỏm sinh 
hoạt, sau đây gọi là CLB) của phụ nữ Hàn 
Quốc để tìm hiểu ỷ  nghĩa xã hội của các 
nhỏm này. Tác giả đã tiến hành nghiên 
cứu theo phương pháp thực địa trong 4 
thủng, từ thủng 12 năm 2010 đến thủng 4 
năm 201 ỉ tại các CLB của Đoàn thể nông 
nghiệp Jumin (sau đây gọi là Jumin) trên 
đi a bàn 2 tỉnh Seongnam và Yongin, Hàn 
Quốc; phỏng van sâu 15 đoi tượng thành 
viên của các CLB này. Dựa trẽn dữ liệu 
thu thập trực tiếp từ quá trình điền dã, 
nghiên cứu này nhận thay các CLB này có 
các ỷ  nghĩa xã hội như: (D Hình thành 
mạng lưới vù cộng đòng; 0  Nhận ra 
chỉnh mình vù hình thành cái tôi mới; (2) 
Nâng cao ỷ thức bảo vệ môi trường sinh 
thải; (ẫ) Tạo ra hình thức giảo dục để án 
và địa diêm thực hành thực tế. Kết quả 
này sẽ có thể áp dụng dê định hướng phút 
triển cho các hình thức CLB đang nở rộ ở 
Việt Nam hiện nay, tiến tới giảm tải sổ 
lượng các tô chức quần chủng công đang 
tiêu tốn hơn 45.000 tỷ moi năm.

*Trường Đại học fíà Rịa - Vũng Tàu

1. Đặt vấn đề
Xã hội Hàn Quốc hiện nay là xã 

hội ẩn danh và cá nhân hoá nhưng lại 
đang có những chuyển mình sôi động để 
tạo ra các mối quan hệ tinh thần giữa các 
cư dân với nhau. Lý do là vì ngay cả khi 
sống trong một xã hội hiện đại tiện lợi thì 
vẫn còn nhiều việc con người không thể 
giải quyết được một mình. Trong tình 
hình như thế này, xã hội Hàn Quốc đang 
hình thành nên các hội, nhóm với những 
hình thức đa dạng trên toàn quốc. Giống 
như thế này, những cư dân cư trú tại các 
thành phố hoặc tự thành lập các hội/ 
nhóm để sinh hoạt; hoặc đăng ký hội viên 
vào các hội/ nhóm có sẵn để hoạt động 
nhằm sinh hoạt giải trí hay hoạt động 
giao lưu mở rộng quan hệ, hoặc chuẩn bị 
để xin việc. Hội/ nhóm tiêu biểu của các 
hình thức hoạt động CLB này là nhóm 
sinh hoạt của các đoàn thê nông nghiệp. 
Thời điểm năm 2011, Đoàn thể nông 
nghiệp Jumin ở thành phố Seong-nam và 
Yong-in, có nhiều các hội/ nhóm nhất. 
Jumin đã thành lập các CLB khác nhau 
dể sinh hoạt. Các thành viên của Jumin 
trong khi đăng ký vào các câu lạc bộ có 
sẵn trong Jumin để hoạt động đã xây 
dựng mạng lưới quan hệ xã hội đê có 
được tính gắn kết và hội tụ nhàm mục 
tiêu cùng nhau giải quyết các vấn đề



không thể một mình giải quyết như vấn 
đề giáo dục con cái. Hom nữa, các thành 
viên của CLB còn phát triển chính mình 
trong lúc trao và nhận ảnh hưởng khi tác 
động qua lại với các thành viên khác của 
CLB. Theo đó bài tham luận này đặt ra 
những câu hỏi như nguyên nhân dẫn đến 
hiện tượng này là gì, và ở khía cạnh xã 
hội thì ý nghĩa của hiện tượng này là gì. 
Nghiên cứu này bắt đầu từ những nghi 
vấn này để đặt câu hỏi: Ý nghĩa xã hội 
mà hoạt động của CLB trong Jumin mang 
lại cho các thành viên là gì, ngoài ra nó 
đã tác động ý nghĩa gì với Jumin và cộng 
đồng địa phương? Xa hơn, ý nghĩa tác 
động của hình thức CLB lên cộng đồng 
địa phương xuất hiện trong xã hội Việt 
Nam là gì? Tham luận này sẽ đi tìm câu 
trả lời cho những câu hỏi này.
2. Lựa chọn trường họp nghiên cứu, 
đối tượng nghiên cứu, phương pháp 
nghicn cứu

Có 3 lý do để tác giả chọn Jumin 
ở địa bàn Seongnam - Yongin, làm 
trường hợp nghiên cứu. Thứ nhất, Jumin 
là tổ chức nhấn mạnh hoạt dộng cộng 
đồng từ những ngày đầu thành lập đến 
tận thời điểm hiện tại. Thứ hai, Jumin 
không phải là đoàn thể nông nghiệp toàn 
quốc mà là tổ chức liên kết của người 
tiêu dùng cư trú tại địa phương hướng tới 
vận động cộng đồng địa phương. Thứ ba,

đây là Đoàn thể nông nghiệp có nhiều 
CLB nhất trong số các Đoàn thể nông 
nghiệp ở Seongnam và Yongin (tính đến 
thời điểm 2011).

Quyết định lấy Jumin có hoạt động 
CLB sôi nổi nhất để nghiên cứu về CLB, 
tác giả trực tiếp tìm tới Trung tâm văn 
hoá giáo dục của Jumin nằm ở phường 
Jeongja, thành phố Seongnam để tìm 
kiếm sự giúp đỡ. Hôm đó tác giả cũng đã 
đăng ký làm hội viên của Đoàn thể nông 
nghiệp này. Từ tháng 9 năm 2010 tác giả 
đã tham dự vào các chương trình hay đại 
hội do Jumin tổ chức, và tham gia các 
CLB do các cơ sở địa phương tổ chức để 
quan sát và tạo mối quan hệ. Sau đó, vào 
tháng 12 năm 2010 tác giả xác định vấn 
đề nghiên cứu và tiến hành phỏng vấn 
sau khi lập đối tượng nghiên cứu; thời 
gian phỏng vấn sâu kéo dài trong 4 tháng. 
Nghiên cứu này chủ yếu sử dụng dữ liệu 
điều tra phỏng vấn sâu, ngoài ra còn sử 
dụng thêm tài liệu nhiên cứu cơ sở lý 
luận liên quan.

Thực tế tác giả đã tiến hành phỏng vấn 
23 người, nhưng nghiên cứu này chỉ sử 
dụng nội dung nghiên cứu của 15 người 
trong sổ 23 người trên tiêu chuẩn chỉ lấy 
những hội viên đã hoạt động CLB hơn 1 
năm trở lên và sinh hoạt đều đặn liên tục. 
Đặc điểm khái quát của các đối tượng 
nghiên cứu với tư cách là thành viên của 
CLB trong Jumin như bảng 1.
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o Bảng 1: Đặc điểm khái quát của đối tưọttg nghiên cứu Jumin
T T B iệt

d a n h
N ă m
sinh

H ọ c
lực

N g h ề
n g h iệ p

C o n  cá i  
( G ió i  
t ín h /  
Tuổi,  
t iêu  

c h u ẩ n  
2 0 1 1 )

N g h ề  
n g h iệ p  

củ a  c h ồ n g  
(T h u  
n h ậ p  

( w o n ) )

K iểu  
n h à  ở

Đ ộ n g  
c ơ  g ia  
n h ậ p

N ă m
gia

n h ậ p

N o i  s in h  
h o ạ t

C h ứ c
vụ

tr o n g
H T X

C L B  
s inh  h o ạ t

1 Đ ầm
lầy

1957 Đ H N ộ i trợ N ữ /2 3
N a m /1 9

N h à
n g h iê n  cứ u  
(hom 4 
tr iệ u )

C h u n g

c ư

V ận  
đ ộ n g  
b ả o  v ệ  
m ô i 
trư ờ n g

1995 B u n d a n g U ỷ
v iên
(H ộ i
đ ồ n g )

K èn
o c a r in a

2 G ió
x u â n

1969 Đ H N ộ i trợ N a m /11 N h â n  v iên  
c ô n g  ty  (* )

C h u n g

c ư
G iá o
d ụ c
c ộ n g
đ ồ n g

2 0 0 4 B u n d a n g H o ạ t
đ ộ n g
tìn h
n g u y ệ n
(T rư ờ n !
chi
n h á n h )

K èn
o c a rin a

3 H ạt
b ụ i

1972 Đ a n g
h ọ c
T h S

N ộ i trợ N a m /1 2  
N a m  /7

N h â n  v iên  
c ô n g  ty  
(hom 6 
tr iệ u )

C h u n g
c ư

G iá o
d ụ c
c ộ n g
đ ồ n g

2 0 0 4 B u n d a n g H o ạ t
đ ộ n g
tìn h
n g u y ện

T ù n g  tù n g  
c ắc

4 Đ ám
m â y

1977 T h S N ộ i trợ N ữ /7
N ữ /2

G iá o  v iên C h u n g

c ư

B ện h  dị 
ứ n g  c ù a  
co n

2 0 1 0 B u n d a n g H o ạt
đ ộ n g
tìn h
n g u y ệ n

T ù n g  tù n g  
c ắ c

5 H ạt
lạc

1966 Đ H C h u y ê n  
g ia  tư  
v ấn  trẻ  
em
(từ  n ă m  
2 0 0 8

N am  /2 3  
N ữ /2 2

N h à
n g h iê n  cứ u  
(hom 4 
tr iệ u )

C h u n g
c ư

G iá o
d ụ c
c ộ n g
đ ồ n g

1996 S u ji H o ạ t
đ ộ n g
tìn h
n g u y ệ n

G iá o  d ụ c
c ộ n g
đ ồ n g

6 L ử n g
ch ó

1968 Đ H G iá o
v iên
m ầm
n o n
c ộ n g
đ ồ n g
(T ừ
th á n g
9 .2 0 1 0 )

N a m  /15  
N ữ /1 2

N h ân  v iên  
c ô n g  ty  
(hom 5 
tr iệ u )

C h u n g
c ư

G iá o
d ụ c
c ộ n g
đ ồ n g

2 0 0 4 S u ji H o ạ t
đ ộ n g
tìn h
n g u y ệ n

B ạn , tô i 
v à  nú i

7 D ư ớ i
ch ân
núi

1970 Đ H N ộ i trợ N a m /13  
N ữ /11

K in h  
d o a n h  
(H ơ n  4 
tr iệ u )

N h à
riê n g

B ện h  dị 
ứ n g  củ a  
co n

2 0 0 5 S u ji U ỷ
v iên
(P h ó
ch i
n h á n h )

P h o n g  
c à n h  co n  
n g ư ờ i 
T iế n g  g ió  
Ẩ m  th ự c



8 C h im
n ư ớ c

1972 Đ H Đ ầu
b ế p
trư ờ n g
họ
(từ
3 .2 0 1 1 )

N a m  /1 0  
N ữ /6

N h â n  v iên  
c ô n g  ty  
(H ơ n  6 ,6  
tr iệ u )

N h à
riê n g

G iáo
d ụ c
c ộ n g
đ ồ n g

2 0 0 6 S u ji H o ạ t
đ ộ n g
tìn h
n g u y ện
(T rư ở m
ch i
n h á n h )

P h o n g  
c ản h  co n  
n g ư ờ i 
R ừ n g  n h ỏ  
C ây  h o a  
an h  đ à o

9 Đ ồi
x an h

1974 Đ H N ộ i ư ợ N ữ /11 
N a m  /5

T ự  k in h  
d o a n h  
(H ơ n  4 ,5  
ư iệ u )

N h à
riê n g

G iá o
d ụ c
c ộ n g
đ ồ n g

2 0 0 5 S u ji N h à
h o ạ t
đ ộ n g
c h ín h
th ứ c

P h o n g  
c ả n h  co n  
n g ư ờ i 
R ừ n g  n h ỏ  
C â y  h o a  
an h  đ ào  
N h ó m  
làng

10 H o a
d âm
b ụ t

1976 T h S N ộ i ư ợ N ữ  /7 T rư ở n g  
p h ò n g  tà i 
v ụ
(H ơ n  4 ,8  
tr iệ u )

C h u n g
c ư

G iá o
d ụ c
c ộ n g
đ ồ n g

2 0 0 8 S u ji N h à
h o ạ t
d ộ n g
ch i
n h án h

Â m  th ự c  
B ạn , tô i 
và  nú i

11 H o a
d ạ i

1968 Đ H N ộ i trợ N ữ /1 2 N h â n  v iên  
c ô n g  ty  
(H ơ n  3 
ư iệ u )

C h u n s
c ư

G iá o
d ụ c
c ộ n g
đ ồ n g

2 0 0 4 D o n g m a e k Ư ỳ
v iên
(trư ờ n g
b a n )

N h ó m  
làn g  S u ji

12 E co 1969 Đ H N ộ i trợ N ữ  /15  
N a m  /11 
N ữ /9

T h iế t kế 
án h  sá n g  
(H ơ n  3 ,5  
tr iệ u )

C h u n g
c ư

B ện h  dị 
ứ n g  cù a  
co n

2 0 0 6 D o n g m a e k H o ạ t
đ ộ n g
tìn h
n g u y ện
(trư ờ n g
ch i
n h á n h )

H o a  ch i 
từ  đ in h  
h ư ơ n g  
N h ó m  
làn g  Suj i 
N h ó m  
sin h  th á i

13 K hoai
tây

1975 Đ H G iá o
v iên
m ầm
no n

N a m  /3 
N a m  /2

N h â n  v iên  
c ô n g  ty  
(H ơ n  4 
tr iệ u )

C h u n g
c ư

G iá o
d ụ c
c ộ n g
đ ồ n g

2 0 0 9 D o n g m a e k H o ạt
đ ộ n g
tìn h
n g u y ệ n

G ầu  n ư ớ c

14 N ữ
th ần
n g h ìn
n ăm

1972 Đ H N ộ i ư ợ N ừ /1 0  
N a m  /5

G iáo  v iên  
tru n g  tâm  
(H ơ n  5 
ư iệ u  )

C h u n g
c ư

B ện h  dị 
ứ n g  cù a  
c o n

2 0 0 9 C h u k je o n H o ạ t
đ ộ n g
tìn h
n g u y ện

D ae J a n g  
G eu m , 
N h ó m  
làn g

15 O d i 1977 Đ H N ộ i trợ N a m  /9  
N ữ /6

N h â n  v iên  
c ô n g  ty  
(H ơ n  J  
tr iệ u )

C h u n g
c ư

B ện h  dị 
ứ n g  cù a  
c o n

2 0 0 2 C h u k je o n H o ạ t
đ ộ n g
tìn h
n g u y ện

N h ó m
làn g
C h u k ịe o n , 
D ae  J a n g  
G eu m

Ghi chủ:
1) . Vị trí trong Jumin của đổi tượng trả lời không phải là biến sổ an toàn do mỗi Hội 

nghị lại có đặc điểm có thể biến đổi, nội dung trong ô ‘chức vụ trong Đoàn the' trên căn cứ theo 
tiêu chuân thời điểm năm 2011.

2) . Là những người có kinh nghiệm hoạt động trong CLB khác, trước khi tham gia các 
CLB đang hoạt động hiện tại.

3) (*) Đã tiến hành phòng vấn nhưng không thu được kết quả.
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3. Ý nghĩa xã hội của CLB trong Jumỉn
3.1. Hình tlĩànlt mạng xã hội và cộng đồng
3. ỉ. 1. Hình thành mạng xã hội

Putnam (1994) đã giải thích rằng 
sự tuân thủ ý thức tôn giáo và trong lớp 
học là yếu tổ có thể dự đoán tốt nhất độ 
hài lòng về cuộc sống trong chiều kích cá 
nhân, nhưng cộng đồng thị dân cũng gây 
ảnh hưởng to lớn lên độ hài lòng không 
kém gì đặc tính cá nhân này (Putnam, 
1994:171). Theo đó có thể nói các CLB 
trong Đoàn thể Jumin cũng gây ảnh hưởng 
lên mức độ hài lòng về cuộc sống của hội 
viên Jumin.

Hàn Quốc cỏ nhiều trường họp phụ 
nữ có công việc nhưng vẫn phải nghỉ việc 
do đẻ con. Quá trình này là quá trình 
chuyển đổi sinh hoạt từ nhân viên công ty 
sang người nội trợ. Việc di chuyển từ một 
xã hội không ngừng biến đổi sang một xã 
hội yên ắng khiến người phụ nữ nội trợ gặp 
phải nỗi cô đơn, biến động và thậm chí còn 
xuất hiện cả những trường họp mắc chứng 
trầm cảm. Đe thoát khỏi tình trạng sống cô 
đơn, đại đa sổ phụ nữ nội trợ Hàn Quốc coi 
trọng và có tâm thể muổn xây dựng mối 
quan hệ xã hội với người khác.

Trong quá trình nuôi dạy con một 
mình ở thành phổ, có không ít việc họ 
phải tận dụng mối quan hệ xã hội để giải 
quyết tập thể. Họ cần hợp lực với những 
người xung quanh để làm đồ ăn an toàn, 
học cách nuôi dạy con đúng đắn, tạo 
không gian sống tốt dành cho con. Mặt 
khác, đời sống giải trí sẽ không thú vị khi 
chơi một mình nên họ có những nhóm 
biểu diễn hoặc ocarina có thể chơi cùng 
người khác để sinh hoạt giải trí lý thú hơn. 
Phần lớn các hội viên của Jumin đều xuất 
phát từ mối quan tâm của con, hoặc từ 
mối quan tâm của chính bản thân đế tham

gia các CLB trong Jumin với mục đích tạo 
các mối quan hệ xã hội. Ờ Jumin, phụ nữ 
nội trợ đã tìm thấy con đường giải quyết 
các công việc mà họ không thể một mình 
giải quyết.

[Dưới chân núi] đã đăng ký hội 
viên vào Jumin do con của cô bị bệnh dị 
ứng, nhưng thông qua các CLB cô đã 
thoát khỏi cuộc sống nuôi con một mình, 
qua đó chúng ta có thể biết được rằng đây 
là cơ hội tốt cho chính bản thân cô.

“Thời điểm lần đầu tiên tôi gửi con 
đi học ở nhà trẻ này cũng là lần đầu 
tiên tôi tiếp xúc với xã hội sau thời 
gian dài chỉ ở nhà một mình nuôi 
con. Có thể xem như tôi đang hoà 
nhập lại xã hội sau khi thoát khỏi 
nhà bàng cách gửi con đi học. Khi 
chưa có con, tôi cũng có công việc 
riêng và ý thức riêng cũng cao, 
nhưng vì con tôi đã nghỉ việc ở nhà 
nội trợ và toàn tâm toàn ý vào việc 
nuôi con, thế nên tôi cảm giác như 
mình hoàn toàn cách biệt với thế 
giới và xã hội. Tôi nghĩ tại địa điểm 
cùng chung tay nuôi dạy con này, 
nơi tôi đã gặp gỡ người khác chính 
là món quà với tôi.” (Trường họp 
[Dưới chân núi], cơ sở Suji, phó 
trưởng chi nhánh)

[Dưới chân núi] gần như hàng 
ngày phải nuôi con một mình nên cô nghĩ 
ràng việc cô tham gia vào các nhóm nuôi 
dạy con tập thể của Đoàn thể này và tạo 
được mối quan hệ mới với những người 
cùng tham gia là món quà cho bản thân 
cô. Có thể thấy con người có thể hình 
thành các mối quan hệ xã hội bằng cách 
tham gia vào các nhóm hoạt động cộng 
đồng, giống như trường họp của [Dưới 
chân núi]. Trong quá trình cho đi và nhận



lại sự giúp đỡ khi xuất hiện bạn mới thì họ 
sẽ dần xa nỗi cô đơn trong cuộc sống. Mối 
quan hệ con người mà CLB của Jumin 
cung cấp tạo ra lợi ích cho những người 
mẹ Hàn Quốc đang chăm con giống như 
[Dưới chân núi]. Đây là ‘Đầu tư rất nhỏ 
giống như tham gia vào những CLB gọi là 
vốn xã hội, giống như kiểu những đồng xu 
được tiết kiệm trong con lợn đất nếu cứ 
dồn lại sẽ tạo ra khoản tiền lớn’ mà 
Putnam (2000) đã luận bàn về vốn xã hội. 
Giống như lời (Putnam, 2000:152) nói, 
mối quan hệ con người được liên kết với 
nhau sẽ trở thành vổn xã hội thường nhật 
của chính bản thân người đó khi các thành 
viên của Jumin hoạt dộng tại các CLB như 
trường hợp của [Dưới chân núi].

Những hội viên đang hoạt động 
CLB trong Đoàn thể Jumin có mối liên kết 
bền chặt rất tốt. Là thành viên của Jumin 

' thì lẽ dĩ nhiên họ có nhiều việc cần liên kết 
với nhau, và vì là thành viên của các CLB 
trong Jumin nên họ lại có nhiều lúc phải 
gặp gỡ nhau hơn. Trong quá trình gặp gỡ 
đê hoạt động thì mối quan hệ được hình 
thành và thân thiết hơn. Nhờ mối quan hệ 
thân thiết mà các thành viên của CLB trong 
Jumin còn có những trường hợp chuyển 
nhà đến sống cùng khu phố với nhau. 
Trong lúc sinh hoạt tại Nhóm giáo dục 
cộng đồng chi nhánh Suịi, họ trở nên thân 
thiết rồi vì các bà mẹ muốn thường xuyên 
gặp gỡ nhau và vì các con cũng muốn 
thường xuyên đi chơi cùng nhau nên họ đã 
chuyển nhà về sống gần nhau.

Hơn nữa, thông qua mối qun hệ xã 
hội này họ còn có thể giúp đỡ lẫn nhau khi 
phát sinh những việc khó trong cuộc sống 
thường nhật. Ví dụ, khi họ bận không thể 
đón con đi học về thì họ nhờ các bà mẹ 
khác trông con hộ.

Mặt khác, mối quan hệ xã hội hình 
thành trong đoàn thể kiểu CLB của Jumin 
đơn giản không chỉ hỗ trợ để mang đến cơ 
hội gặp gở những người bạn mới trong 
cuộc sống hàng ngày, hoặc giải quyết vấn 
đề nhỏ trong cuộc sống mà nó còn là động 
lực để phát triển chính mình thông qua 
mối quan hệ giữa các nhân đó. Mối quan 
hệ xã hội với tư cách là nguồn động lực 
không chỉ tạo ra nhu cầu tìm kiếm sự 
trưởng thành về mặt xã hội mà con thúc 
đẩy các hoạt động kinh tế. [Dưới chân 
núi] tự hào rằng, mối quan hệ xã hội của 
CLB trong Jumin đã đóng góp vào hoạt 
động kinh tế của các thành viên.

“Những người biết đến nhau ở J um in 
đều có nhiều mối quan hệ khác trong 
lĩnh vực của từng người nên họ vừa 
thuê tôi làm việc và trở thành khách 
hàng của tôi, vừa có vai trò quảng bá 
với những người xung quanh. Ngoài 
ra, đây còn là nơi đê giao tiếp với 
mọi người và hiểu biết về thế giới 
quanh nhanh hơn bất cứ nơi đâu nên 
trong khi thực hiện kế hoạch hoạt 
động cùng nhau, chúng tôi có thể 
cùng trưởng thành, vì thế nó rất tốt.” 
(Trường hợp [Hạt lạc], chi nhánh 
Suji, nhà hoạt động tình nguyện)

[Hạt lạc] tự hào khoe rằng mối 
quan hệ xã hội hình thành trong các CLB 
Jumin ảnh hưởng tốt tới nghề nghiệp cô 
đang làm. Nghề nghiệp của [Hạt lạc] là 
chuyên gia tư vấn trẻ em và cô còn trực 
tiếp điều hành một trung tâm tư vấn, 
những người cô mới quen biết trong CLB 
.ỉumin đã giới thiệu khách hàng tới trung 
tâm tư vấn của cô. Trung tâm tư vấn thì 
yếu tố kinh doanh là vấn đề phát triển 
khách hàng, mà nếu vấn đề này được giải 
quyết thỉ việc kinh doanh của Trung tâm
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tư vấn sẽ thuận lợi và doanh thu cũng sẽ 
cao lên. Theo đó các mối quan hệ xã hội 
hình thành trong các CLB trở thành nguồn 
tài nguyên để hoạt động kinh tế.

Còn có trường hợp có được nghề 
nghiệp thông qua mạng lưới quan hệ xã 
hội hình thành trong Jumin. Chuyên 
ngành cử nhân của [Chim nước] là khoa 
thực phẩm dinh dưỡng. Sau khi kết hôn cô 
đã chỉ ở nhà nội trợ nhưng khi con cái lớn 
lên thì cô có thời gian rộng rãi hon nên 
nảy sinh kế hoạch đi xin việc. Trường 
mầm non Giấc Mơ trong Jumin dang 
tuyển chuyên gia dinh dưỡng nên [Chim 
nước] đã nộp đơn và thi đỗ làm giáo viên 
dinh dưỡng. [Chim nước] là thành viên 
của Jumin và là thành viên của Nhóm giáo 
dục cộng đồng nên có thể có nhiều kinh 
nghiệm giáo dục cộng đồng hơn người 
bình thường. Chúng ta có thể đoán được 
rằng cô đã nhận được công việc này thông 
qua mối quan hệ xã hội tích luỹ trong 
Jumin.

Các mối quan hệ xã hội giữa phụ 
nữ trong CLB Jumin được hình thành 
giống như những gì đã khảo sát đến giờ. 
Mổi quan hệ xã hội này không phải đơn 
giản là xuất hiện bạn hay người quen mới 
mà nó còn giúp cải thiện môi trường sống, 
và còn hỗ trợ hoạt động kinh tế của các bà 
nội trợ. Đặc biệt, mối quan hệ xã hội hình 
thành trong CLB Jumin được hiện thực 
hoá tới cả trường đề án, thương mại cộng 
đồng hay cả dự án đóng góp cho xã hội 
địa phương như doanh nghiệp mang tính 
xã hội.
3.1.2. Hình thcinh cộng đong

Hội viên của Jumin vùng 
Seongnam - Yongin thường sống ở chung 
cư. Việc mỗi gia đình sống trong một ô 
chung cư khiến từ người lớn đến trẻ em

đều phải sống trong môi trường không có 
ngột ngạt, thiếu sinh khí. Môi trường sinh 
hoạt ẩn danh ảnh hưởng từ sức khoỏ đến 
giáo dục, mối quan hệ bạn bè trong quá 
trình trưởng thành của trẻ. Với mục đích 
cải thiện môi trường sống ngột ngạt, các 
nhóm cộng động địa phương đã thành lập 
và hoạt động sôi nổi. Trong đó có thể kể 
tên nhóm sinh hoạt thuộc Jumin. Các hội 
viên Jumin đang thực hiện hoạt động 
trong khi cùng nhau lập và tham gia các 
CLB quy mô nhỏ từ trong địa phương nơi 
họ đang sống. Từ nhóm sinh hoạt nhỏ 
hình thành tự phát có thể mở rộng thành 
vận động cộng đồng địa phương, và có thể 
lớn thành vận động xã hội.

“Sau khi Jumin mở chi nhánh, tôi 
tham gia Nhóm làng và bắt đầu xuất 
hiện hàng xóm. Coi như là tôi đã có 
người quen... Nhưng mà vấn đề khó 
khăn trong việc nuôi dạy con thì vẫn 
chưa được giải quyết. Vì thế (tôi đã 
nghĩ) rằng ‘Chắc hẳn vẫn còn những 
hội viên khác vất vả giống như tôi’. 
Bởi vì ai cũng đều nuôi con một 
mình. Tôi nghĩ giờ mỗi người đều 
đang vất vả nuôi con trong từng ô 
từng ô chung cư nên mình hãy cùng 
tập trung những bà mẹ dang nuôi con 
tại nhà trong số các hội viên xem sao, 
thế là chúng tôi lập ra nhóm (Vị 
ngon) hồi đầu.” (Trường họp [Khoai 
tây], chi nhánh Dongbaek, nhà hoạt 
động tự nguyện)

[Khoai tây] đã phát biểu nội dung 
phỏng vấn trên là trường hợp nuôi con 
một mình do không có người giúp đỡ vì 
nhà nội cũng ở xa và nhà ngoại cũng ở xa. 
Vì cô gặp nhiều điếm hạn che trong khi 
nuôi con nên cô đã liên kết các hội viên có 
hoàn cảnh tương tự làm một nhóm đê lập



ra Nhóm giáo dục cộng đồng ‘Tùng tùng 
cắc’. Tất cả các CLB Jumin với tư cách là 
các nhóm tự phát như nhóm giáo dục cộng 
đồng chi nhánh Dongbaek trở thành 
không gian có thể giải quyết những công 
việc mà cá nhân không thể. Những nhóm 
sinh hoạt hình thành như thế này sẽ hỗ trợ 
tôi và anh nếu tôi giúp đỡ anh, hơn nữa nó 
còn đặt nền móng cho tư duy hãy cùng 
nhau giải quyết vấn đề mà bất kỳ ai trong 
chúng ta đã không thể giải quyết được” 
(Putnam, 1994:220). Ngoài ra, như đã 
thấy ở nội dung phỏng vấn, [Khoai tây] 
bắt đầu hoạt động nhóm sinh hoạt từ 
Nhóm làng xã. Trước tiên cô tham gia vào 
nhóm làng, và sau khi quen thêm người 
thì cô thực hiện thêm những hoạt động 
khác, việc này là phổ biến trong Jumin.

Ket quả phân tích trong nghiên 
cứu này thấy rằng các CLB của Jumin là 
tổ chức tự phát mang tính hiện đại, có khả 
năng tin tưởng và hợp tác có ý nghĩa. 
Jumin có vị trí ở địa phương Seongnam- 
Yongin dã có tới 15 nhóm sinh hoạt xuất 
phát từ mục tiêu chung được lập ra một 
cách tự phát và hoạt động sôi nổi. Nhóm 
sinh hoạt địa phương lành mạnh tồn tại 
như thế này không chỉ hỗ trợ phát triển 
Jumin mà các nhóm tự phát này càng tồn 
tại nhiều thì xã hội địa phương đó càng có 
ảnh hưởng tốt lên sự phát triển mối quan 
hệ mang tính cộng đồng. Nhóm sinh hoạt 
thuộc Jumin đóng góp lớn để xã hội địa 
phương phát triển.
3.2. Xác nhận bản ngã và hình thành cúi 
tôi mới

Tocquevill đã nói trong cuốn “Chủ 
nghĩa dân chủ Mỹ” (1985) rằng “trong 
cộng đồng tự phát, con người sẽ có tình 
cảm và suy nghĩ mới mẻ, tâm hồn rộng 
mở, khả năng hiểu biết được khai phóng

chỉ nhờ hành vi hợp tác cho đi và nhận lại 
giữa nhau.” (Putnam, 2000:560). Cộng 
dồng tự phát là nơi mà ở trong đó những 
người có mục đích chung cùng tham gia 
thực hiện chung và kết nối mối quan hệ 
lẫn nhau. Điều này cho thấy, trong khi 
tham gia vào các CLB trong Jumin, trong 
quá trình tình cảm, suy nghĩ, tâm hồn, 
hiêu biết phát triển thì bản ngã của những 
người tham gia sẽ được cụ thể hoá và tái 
cấu trúc trong CLB. Những phụ nữ nội trợ 
đang tham gia vào các CLB Jumin trước 
kia chỉ có mối quan tâm duy nhất là con 
cái giờ thông qua các hoạt động đã quan 
tâm đến cả bản thân mình. [Chim nước], 
một đối tượng nghiên cứu trong tham luận 
này là một trường hợp như thế.

“Con là con, còn tôi là tôi. Trước kia 
tôi thực sự muốn học tiếng Anh 
nhưng không thể. Thế nhưng trong 
lúc nuôi dạy con cái chung thì tôi lại 
muốn đi tìm lại chính mình, tôi đã 
nghĩ về điều đó rất nhiều. Ở đây 
chúng tôi đang làm rất nhiều việc 
cùng nhau. Trong khi va chạm với 
nhau (với những bà mẹ có con khác) 
thì tôi thấy một số người khác nói 
tiếng Anh tốt còn tôi lại không thể.
Vì thế tôi đang học tiếng Anh, việc 
mà trước kia tôi chưa thể làm.” 
(Trường hợp [Chim nước], chi 
nhánh Suji, trưởng chi nhánh.)

Mặt khác, trong số những người 
mẹ tham gia vào nhóm giáo dục chung thì 
trường hợp phát hiện ra năng lực tiềm ẩn 
của mình, phát triển năng lực đã phát hiện 
đó đê bước từ gia đình ra xã hội không chỉ 
có một hai người. Ví dụ là [Hạt lạc] và 
[Lửng chó]. Thông qua 2 trường hợp này, 
chúng ta sẽ có thể kiểm tra được thành 
viên CLB đã hình thành bản ngã mới như
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thế nào. Trước tiên thông qua trường hợp 
của [Hạt lạc], chúng ta hãy cùng quan sát 
quá trình hình thành bản ngã mới.

‘Thông qua em dâu tôi biết được 
Trường Sáng tạo là nơi nuôi dạy trẻ 
một cách tự do. Vì thế ban đầu tôi 
chỉ gửi mình con đi học ở đây. Khi 
trực tiếp tham gia vào nhóm sinh 
hoạt này với tư cách là một người 
mẹ thì tôi thấy rất hài lòng, vốn lẽ 
tôi đã quan tâm nên ngành mà tôi 
bắt đầu học là giáo dục mầm non. 
Trong khi thực hiện chuyên môn 
giáo dục mầm non, tôi vừa đọc rất 
nhiều sách và tham gia nhiều hoạt 
động tình nguyện dành cho trẻ em 
do tôi yêu quý mọi đứa trẻ chứ 
không phải chỉ mình trẻ em trong 
Jumin. Thế rồi một năm sau tôi 
được làm giáo viên tại nhóm giáo 
dục chung trong lúc đang còn theo 
học hệ cử nhân.”

Hồi nhỏ ước mơ của [Hạt lạc] là 
trở thành cô giáo nhưng vì gia đình cô đã 
từ bỏ. Tốt nghiệp trường đại học thương 
mại và làm việc ở Công ty phát triển nhà ở 
Daehan, [Hạt lạc] không hề có mối quan 
hệ với lĩnh vực giáo dục mầm non. Thể 
nhưng như chủng ta nhìn thấy ở trên, [Hạt 
lạc] ban đầu chỉ đơn giản là gửi con của 
mình tới nhóm sau giờ học trong Jumin 
nhưng trong quá trình hoạt động với tư 
cách người mẹ ở đây, cô thấy hài lòng với 
hình thức giáo dục thuận tự nhiên nên mối 
quan tâm đến trẻ em càng lớn hơn. Thông 
qua quá trình này, [Hạt lạc] xác nhận bản 
ngã và giác ngộ việc mình muốn làm là 
việc liên quan đen giáo dục mầm non. Thế 
rồi [Hạt lạc] đã đi học Khoa giáo dục 
mầm non một cách chuyên môn để phát 
triển năng lực tiềm ấn của mình. Chúng ta

có thể đoán được rằng cô đã thực tập tại 
nhóm sau giờ học Jumin những gì mình 
học được tại trường đại học trong khi 
tham gia ở đây với tư cách là giáo viên. 
Thế rồi cô trở thành cô giáo của nhà trẻ 
‘Tùng tùng cắc’ trong Jumin. Nhưng ở 
‘Tùng tùng cắc’ cô lại một lần nữa phát 
hiện ra cái mình muốn làm. Trong quá 
trình hàng ngày gặp gỡ trực tiếp và sống 
với trẻ con ở ‘Tùng tùng cẳc’, cô đã giác 
ngộ ràng việc cô thực sự muốn làm không 
phải là trở thành giáo viên mầm non.

Cô đã sống cùng trẻ suốt 5 ngày 
của một tuần tại “Tùng tùng cắc” nên 
quan hệ của cô với các con tốt hơn nhưng 
còn nhu cầu hiểu tâm hồn trẻ thì cô lại 
không thể giải quyết được. Cô nhận ra để 
hiểu rõ tâm hồn của trẻ thì chỉ ở cùng với 
trẻ vẫn thiếu, nên [Hạt lạc] đi học cao học 
về giáo dục mầm non. Chuyên ngành thạc 
sỹ của [Hạt lạc] là trị liệu qua trò chơi. 
Sau khi học xong thạc sỹ, cô làm nghề tìm 
hiểu trẻ thông qua trò chơi.

Nội dung mà tác giả phân tích đến 
giờ đã giới thiệu về quá trình tìm thấy cái 
tôi trong khi kết nối nhân duyên với Jumin 
và hoạt động ở đây. [Hạt lạc] tìm thấy cái 
tôi thông qua nhóm giáo dục chung. Bắt 
đầu từ một phụ nữ nội trợ gửi con đi học ở 
Trường Sáng Tạo, một hình thức sau giờ 
học, cô đã chuyên hoá mình thành cử nhân 
giáo dục mầm non, cuối cùng cô tìm thấy 
cái tôi là chuyên gia tư vấn trẻ cm và hình 
thành nên bản ngã mới. Sự chuyển mình 
lớn như thế này trong cuộc đời được tác 
dụng từ nhóm sinh hoạt trong Jumin.

Ví dụ chuyển đổi sang bản ngã 
mới trong quá trình hoạt dộng Jumin còn 
có trường hợp [Lửng chó]. [Lửng chó] là 
phụ nữ nội trợ, trong quá trình hoạt động 
với tư cách một người mẹ, cô đã nghĩ về



tố chất của nghề giáo và nỗ lực để trở 
thành giáo viên. Vì thế cô đã tự học rất 
nhiều về trẻ rồi cuối c.ùng làm việc với tư 
cách giáo viên tại nhà trẻ chung ‘Bạn, tôi 
và núi' tại chi nhánh Suji Jumin. Quá 
trình này cho thấy đây là quá trình 
chuyển mình từ người nội trở thành giáo 
viên thông qua nhóm nhỏ. Điều này cũng 
chính là ý nghĩa của hoạt động CLB - 
hoạt động cộng đồng.
3.3. Phát triển ỷ  thức sinh thái

Bước vào xã hội hiện đại thì kinh 
tể cũng phát triển tăng tốc, đồng thời nó 
kéo theo các vấn đề phá huỷ môi trường. 
Môi trường sống như ô nhiễm không khí, 
ô nhiễm nước, ô nhiễm đất, phá huỷ hệ 
sinh thái đã trở nên trầm trọng trong thời 
gian qua. Vận động bảo vệ môi trường đã 
trải qua lịch sử lâu dài, bắt đầu từ chính 
phủ đến các cơ quan nhà nước, đoàn thể 
xã hội và tổ chức địa phương; hoạt động 
đó được duy trì nhưng vẫn còn nhiều vấn 
đề cần phải suy nghĩ. Hơn tất cả, điều 
quan trọng nhất là ý thức đúng về sinh 
thái của con người. Các nhóm sinh hoạt 
trong Jumin có mối quan tâm lớn về việc 
ươm mầm cho cư dân ý thức bảo vệ sinh 
thái đúng đắn. Nghiên cứu này đi tìm 
hiểu các loại CLB đã giúp các thành viên 
tiếp nhận ý thức bảo vệ sinh thái theo 
hình thức nào.

Thứ nhất, thông qua Nhóm làng 
xã. Trong nội dung hoạt động của Nhóm 
làng xã có các hoạt động như làm xà 
phòng tự nhiên, làm nước rửa chén tự 
nhiên, làm giẻ rửa bát tự nhiên, làm băng 
vệ sinh sạch, làm mỹ phẩm tự nhiên. Hoạt 
động Nhóm làng xã có ý nghĩa về sinh 
thái góp phần nâng cao ý thức bảo vệ môi 
trường và ý thức về sinh thái cho những 
người tham gia Nhóm làng xã. Những vật

phẩm này là sản phẩm thân thiện với môi 
trường có tác dụng thay thế loại bỏ những 
vật phẩm gây nguy hiểm cho môi trường. 
Các thành viên của Jumin cùng tập trung 
lại để làm ra những sản phẩm thân thiện 
với môi trường, trong quá trình này họ dần 
dần có ý thức bảo vệ hệ sinh thái.

Thứ hai, thông qua Nhóm ẩm thực. 
Việc chỉ sử dụng nguyên liệu thực phẩm 
hữu cơ trong Nhóm ẩm thực giúp nâng 
cao ý thức bảo vệ sinh thái của các thành 
viên. Trong số các thành viên Jumin có 
khá nhiều đối tượng nghiên cứu của tham 
luận này dăng ký hội viên vào Jumin với 
mục đích để sử dụng thực phẩm hữu cơ. 
Nhìn điều này thì thấy hội viên Jumin có ý 
thức tạo ra miếng ăn an toàn và xây dựng 
môi trường tốt hơn, nhưng thông qua 
Nhóm ẩm thực, có thể biết được ý thức đó 
đã được tăng lên. Nguyên liệu thực phẩm 
hữu cơ có vị hơi khác so với nguyên liệu 
thực phẩm thông thường. Vì thế quá trình 
đang dùng nguyên liệu thực phẩm thông 
thường mà đổi sang thực phẩm hữu cơ thì 
người nội trợ và các thành viên trong gia 
dinh sẽ gặp phải vấn đề không thể thích 
ứng ngay với vị đó. Nhưng thực phẩm 
Jumin là thực phẩm sạch không phun 
thuốc nông nghiệp hay sử dụng phân bón 
hoá học trong quá trình sản xuất. Thực 
phẩm Jumin trước tiên tốt cho sức khoẻ và 
không gây hại cho môi trường. Những tri 
thức về sinh thái này có thể học được 
trong Nhóm ‘Gói ẩm thực’.

Thứ ba, thông qua nhóm giáo dục 
chung. Nhóm giáo dục chung nâng cao ý 
thức môi trường cho hội viên và con cái 
của họ. Nhóm giáo dục chung coi trọng 
hoạt động sinh thái. Trước hết Nhóm giáo 
dục chung chủ yếu sử dụng dồ chơi tự 
nhiên đê cho trẻ chơi hàng ngày, cả con
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cái và mẹ đều dễ hình thành ý thức loại bỏ 
không sử dụng đồ chơi nhựa và sống hoà 
mình cùng thiên nhiên. Hơn nữa vì con cái 
và các thành viên gia đình cùng ăn thực 
phẩm hữu cơ nên ý thức phải ăn thực 
phẩm hữu cơ càng được củng cố hơn. Vì 
việc cho con ăn thực phẩm hữu cơ để sức 
khoẻ của con tốt lên có thể nhìn thấy trực 
tiếp bằng mắt nên niềm tin về thực phẩm 
an toàn càng mạnh mẽ hơn. Hơn nữa con 
vừa được học riêng về thực phẩm hữu cơ, 
vừa củng cố ý thức sinh thái hơn. Và hoạt 
động chủ yếu của nhóm giáo dục chung là 
đi dã ngoại nên thông qua đó các con và 
mẹ sẽ trở nên thân thiện với môi trường. 
Vì hầu như hàng ngày đều lên núi, xuống 
đồng, vào rừng nên các con sẽ xuất hiện ý 
thức bảo vệ sinh thái của động vật và cây 
cối tươi đẹp mà các con đang nhìn thấy 
tận mắt.

Thứ tư, thông qua nhóm sinh thái. 
Bản chất của hoạt động nhóm sinh thái có 
mục đích là sống chung với hệ sinh thái. 
Mỗi khi hội viên tham gia vào Nhóm sinh 
thái nhóm họp lại, họ nghe giáo viên sinh 
thái giảng về sinh thái trong khi cùng nhau 
leo núi. Mỗi tháng Nhóm đi leo núi 2 lần 
nên kiến thức về sinh thái cũng dần dần 
được tích luỹ nhiều hơn.

Thứ năm, thông qua Nhóm đọc 
sách. Trường hợp nhóm đọc sách, hội viên 
sẽ trao đổi ý thức về môi trường lẫn nhau 
trong khi cùng đọc sách liên quan đến môi 
trường và cùng thảo luận.

Ngoài những hoạt động chủ yếu 
của các CLB, ta có thể thấy được rằng 
thông qua giao tiếp riêng giữa các thành 
viên, họ còn nuôi dưỡng ý thức sinh thái. 
Hội viên của CLB trong Jumin nói chuyện 
về những vấn đề xã hội như siêu dự án cải 
tạo sông, nhà máy điện, vấn đề bò điên,...

3.4. Cung cấp nơi học tập thực tế và hình 
thức giảo dục đề án
3.4.1. Cung cấp hình thức giáo dục đê án 

Giáo dục hiện đại do nhấn mạnh 
sự phát triển lý tính và trí tuệ con người 
nên đã hình thành nên những cơ sở giáo 
dục dần xa rời thiên nhiên và khiến học 
sinh phải tiếp nhận kiểu học thụ động. 
Những người mẹ hội viên Jumin không 
thích điều này do họ đã trực tiếp trải 
nghiệm hình thức giáo dục hiện đại này, 
và thế là họ đã tạo ra hình thức giáo dục 
đề án - không phải hình thức truyền thống 
mà họ đã từng học.

“Những trường mầm non truyền 
thống có cái gì đó khiến tôi không 
hài lòng. Những yêu cầu học sinh 
học kiến thức quá nhiều khiến 
những người tham gia vào nhóm của 
chúng tôi không thích. Và chúng tôi 
nghĩ rằng giá như các con có thể có 
thời kỳ tuổi thơ theo kiểu sống như 
anh em trong nhà giữa những người 
hàng xóm, chơi dừa trên núi và cánh 
đồng. Nhưng những trường mầm 
non kiểu này lại không có ở 
Dongbaek.” (Trường hợp [Khoai 
tây], chi nhánh Dongbaek, hội viên) 

Trong số các hội viên của Jumin, 
người không muốn nhận hình thức giáo 
dục hiện hành - hình thức coi trọng giáo 
dục sớm. Cô muốn gửi con đi học trường 
mầm non có môi trường thân thiện với 
thiên nhiên nhưng vì nơi cô đang sống 
không có nên những người đồng lòng đã 
hội tụ nhau lại để tạo ra không gian thân 
thiện với môi trường. Nhóm giáo dục 
cộng đồng đã dần dần được hình thành 
trong Jumin theo kiểu như thế này. CLB 
này xuất phát từ quan điểm phản đối giáo 
dục hiện hành. Nội dung hoạt động của



Nhóm chăm sóc trẻ chung này là giáo dục 
nhấn mạnh tính cộng đồng và hình thức 
tiếp cận ở giai đoạn ấu nhi thân thiện với 
môi trường hon, sao cho các con có thể 
chung sống cùng với thiên nhiên bằng 
cách hàng ngày cho con đi dã ngoại. Lý 
do xem trọng dã ngoại như thế này là vì 
nó ảnh hưởng tích cực lên quá trình 
trưởng thành của trẻ và giảm thiểu tính 
bạo lực, đồng thời nuôi dưỡng tính tự lập, 
tự chủ, tính phát triền và tính sáng tạo cho 
trẻ. Neu đi dạo trên núi và đồng thì con có 
thể vui chơi thoả thích và có thể chơi tự 
do. Ngoài hoạt động dã ngoại, Nhóm giáo 
dục chung còn cung cấp nhiều thời gian 
hoạt động tự do như vẽ tranh tự do và chơi 
tự do cho trẻ. Trong thời gian tự do, con 
sẽ vẽ tranh hoặc chơi một cách tự do. Đây 
là một tố chức hầu như không có việc phải 
tuân theo chỉ thị của giáo viên. Vì con 
được sống tự do nên tính tự chủ của con 
cũng được xác lập và con tích luỹ được 
nhiều kinh nghiệm một mình tự làm cái gì 
đó và tự tìm làm cái gì đó, do đó tính tự 
lập và tính sáng tạo của con cũng được 
nảy sinh.

Người mẹ muốn tự tạo ra không 
gian giáo dục đề án thân thiện với môi 
trường sẽ vấp phải nhiều hạn chế. Vì thế 
họ phải hớp tác với nhau thông qua các 
mối quan hệ để tạo ra không gian giáo 
dục thân thiện với thiên nhiên. Như 
Putnam (2000) đã trình bày, các mối 
quan hệ xã hội mà cha mẹ có với tư cách 
là von xã hội không chỉ đóng góp lớn đến 
hạnh phúc của con mà còn đến cả giáo 
dục của con. Ông nói rằng, so với vốn xã 
hội mang tính công thức, vốn xã hội 
thông thường còn là yếu tố quan trọng 
hơn đến thành tích giáo dục. Thông qua 
các CLB, số lần tạo mối quan hệ có ưu

thế thông thường đang tạo ra mối quan hệ 
tương hồ gắn kết với thành tích học tập 
tại trường học (Putnam, 2000: 488-505). 
Đối tượng của nhóm giáo dục chung 
Jumin trước hết là trẻ em nhưng các bà 
mẹ của những đứa trẻ này cũng cùng 
tham gia và hoạt động trong Nhóm giáo 
dục chung. Họ cùng điều hành nhóm giáo 
dục chung và cùng đầu tư nhiều thời gian 
hoạt động cùng nhau, trong quá trình này 
mạng lưới xã hội được hình thành sẽ hỗ 
trợ cho giáo dục con cái. Các mẹ liên kết 
với nhau tạo thành một, và hình thành 
không gian giáo dục thuận tự nhiên cho 
những đứa con cùng độ tuổi. Nếu không 
có mối quan hệ (mạng xã hội) của mẹ thì 
thật khó đe cung cấp cho các con không 
gian này. Hơn nữa nhũng người mẹ mà 
nghiên cứu này điều tra lại trực tiếp chia 
nhau điều hành nhóm trẻ chung. Họ đã 
phải giành nhiều thời gian hơn các mẹ 
gửi con tới nhà trẻ thông thường do phải 
làm nhiều việc như lập nội dung giáo 
dục, tài chính, xe đưa đón, thực đơn, nấu 
ăn và vệ sinh. Căn cứ điều này trong 
Nhóm giáo dục chung, người mẹ không 
đơn giản là phụ huynh mà họ còn chia sẻ 
mọi vai trò từ Hiệu trưởng đến giáo viên. 
Bổ mẹ quan tâm và đồng hành cùng con 
nhiều thì sẽ cung cấp môi trường để các 
con có thể trưởng thành tự do.

Ngoài ra, việc sống trong Nhóm 
trẻ chung giúp con hình thành nhiều mối 
quan hệ giữa người với người, điều này 
cũng là vốn xã hội để dành cho tương lai 
của con. Ở đây con có thể tiếp cận với 
nhiều mói quan hệ như mối quan hệ giữa 
trẻ với trẻ, mối quan hệ giữa trẻ với giáo 
viên, mối quan hệ giữa trẻ với mẹ, mối 
quan hệ giữa trẻ với mẹ của trẻ khác, mối 
quan hệ giữa trẻ với thiên nhiên, và mối
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quan hệ giữa trẻ và thế giới. Trong quá 
trình hàng ngày gặp gỡ, sống và va chạm 
với người khác, nếu xuất hiện mâu thuẫn 
thì con sẽ nuôi dưỡng năng lực giải quyết 
vấn đề để có thể giải quyết mâu thuẫn đó, 
nếu mẫu thuẫn được giải quyết thì con 
hình thành được mối thân thiết cao hơn. 
Trong qua trình này con có thê lĩnh hội 
mối quan hệ hiểu về bản thân, người khác 
và xã hội trong khi tác động qua lại với trẻ 
khác. Việc tác động qua lại với thiên 
nhiên cũng như thế. Giáo dục thuận tự 
nhiên và mối quan hệ xã hội kết nối từ 
Nhóm giáo dục chung sẽ trở thành tài 
nguyên để con học tập và trưởng thành 
sau này.
3.4.2. Cung cap nơi học tập thực tế

CLB trong Jumin là địa điểm giáo 
dục theo kiểu giáo dục đề án đã dược xác 
nhận bên trên, nhưng không chỉ thế CLB 
Jumin còn là địa điểm học tập thực hành 
cho các hội viên. Theo khái niệm do 
Wenger (1998) đề xuất, CLB vừa là cộng 
đồng thực tiễn vừa là cộng dộng học tập. 
Theo đó CLB của Jumin vừa là không 
gian dành cho học tập của các thành viên 
với tư cách là cộng đồng thực hiện, vừa là 
nơi có thể chuyến hoá nội dung quan sát 
được của họ thành tri thức. 'Thông qua 
CLB, hội viên học tập trong khi trao đổi 
thông tin và tình cảm. Chúng ta hãy cùng 
tìm hiểu các hội viên của CLB Jumin học 
tập cụ thể như thế nào nhé!

Thứ nhất, nhóm sinh hoạt trang bị 
kiến thức chuyên môn về thực phẩm. Phụ 
nữ nội trợ tham gia vào nhóm sinh hoạt 
thuộc Jumin không đơn giản là những hội 
viên mua thực phâm hữu cơ đê ăn mà còn 
sinh hoạt CLB với tư cách là nhà hoạt 
động tình nguyện, trong quá trình dó học 
học thêm tri thức cụ thể về thực phẩm.

Trước kia, phụ nữ nội trợ chỉ nghĩ về tính 
nguy hiểm của nông sản hay thực phẩm 
gia công ở mức ‘nó không được tốt cho 
sức khoe’, thế rồi thông qua các hoạt động 
CLB trong Jumin họ biết rằng chỉ số dư 
lượng thuốc trừ sâu của nông sản bán trên 
thị trường hay chất phụ gia có trong thực 
phẩm gia công gây tác dụng phụ như thế 
nào lên cơ thể con người.

Thứ hai, Nhóm giáo dục chung 
còn giúp nâng cao thực lực nấu ăn của các 
hội viên. Ở Hàn Quốc chương trinh học 
đại học tương đối nặng nên phần lớn sinh 
viên chỉ tập trung vào học, đó là lý do phụ 
nữ hầu như không có kinh nghiệm nấu 
nướng trước khi kết hôn. Ngay sau khi kết 
hôn, họ cũng biết nấu một vài món đơn 
giản cho khoảng 2~3 người ăn nhưng thực 
tế vẫn có nhiều người không có kinh 
nghiệm nấu cho trên 10 người ăn. Thế 
nhưng nhóm trẻ chung Jumin hoạt dộng 
theo hình thức mẹ của bé phải có nghĩa vụ 
làm thức ăn cho toàn thể 15 trẻ. Nhờ quá 
trình này, phụ nữ nội trợ đã biết nấu ăn 
giỏi hem so với trước kia.

Thứ ba, trong nhóm sinh hoạt, 
thành viên công nhận ý kiến khác, người 
khác và được công nhận từ những người 
khác nhau. Hội viên hội tụ để cùng có 
kinh nghiệm thực tiễn, thế nên họ trở nên 
biết và công nhận năng lực của nhau. Điều 
này giống như Lee Seon Mi (2005) đưa ra, 
thành viên có thể học tập niềm tin với 
người khác và tính hoà hảo lẫn nhau thông 
qua việc tham dự trong cộng đồng tự phát 
mặt đối mặt chiều ngang, nên họ hiểu và 
công nhận người khác, giống như thế các 
hội viên của nhóm sinh hoạt sẽ thừa nhận 
lẫn nhau thông qua đối thoại mặt đối mặt 
trong CLB.



4. Kết luận
Nghiên cứu này khảo sát ý nghĩa 

xã hội của CLB thuộc đoàn thể Jumin. 
CLB Jumin được nghiên cứu gồm tất cả 
15 nhóm và có thể kiểm chứng chúng có ý 
nghĩa như thúc đẩy hình thành cộng đồng 
và mở rộng mối quan hệ xã hội; hình 
thành bản ngã mới của người tham gia; 
nâng cao ỷ thức sinh thái, cung cấp hình 
thức giáo dục đề án và cung cấp cộng 
động thực tiễn. Các CLB Jumin nhiều và 
đa dạng nên cư dân ở địa phương 
Seongnam, Yongin, đặc biệt là các hội 
viên của Jumin có nhiều cơ hội tham dự 
các cộng đồng tự phát tại địa phương. Hot 
nữa CLB của Jumin có ý nghĩa xã hội đa 
dạng tới mức có thể là nền móng của cộng 
đồng địa phương. Những tổ chức tự phát 
như CLB Jumin nếu nhiều lên tại địa 
phương thì có thể mở rộng chi nhánh, sau 
đó hình thành phát triển mở rộng trong 
toàn tổ chức Jumin. Nói cách khác, căn cứ 
theo cơ sở lý luận về tổ chức tự phát của 
Putnam thì tổ chức tự phát có thể góp 
phần phát triển cộng đồng địa phương, 
CLB Jumin càng nhiều thì càng phát triển 
cộng đồng Jumin và xa hơn càng đóng 
góp hình thành cộng đồng địa phương.

Tại Việt Nam, gần đây các nhóm 
sinh hoạt của phụ nữ đang có xu hướng 
hình thành và phát triển một cách đa dạng. 
Do đó, nội dung và kết quả nghiên cứu 
của tham luận này, hy vọng sẽ trở thành 
một tài liệu tham khảo được sử dụng để 
làm bài học kinh nghiệm cho trường hợp 
của Việt Nam.
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Abstract
Korea people think the union is 

important, so most o f them register join 
more one club. This study chooses small 
groups (clubs) as study object to examine 
the social significance o f this small groups 
as community movement. I did fielwork 
for 4 months, from December 2010 to 
April 2011 at the small groups o f Jumin 
Consumer Cooperative, in Seong-nam and 
Young-in city, Korea; and I interviewed 
15 its members. As a result, this has 
identified the following; © Network and 
community formation; © Identify yourself 
and form new ones; © Ecological 
awareness improving; d) Alternative 
Education form and Practical learning 
site Providung. This result can be used to 
guide the groups that are flourishing in 
Vietnam today, in a bid to reduce number 
o f public associations that spend about 
45,000 billion a year.
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